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Presupuesto del INR para el proximo quinquenio,
sujeto a debate parlamentario.

@ ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS

Fortalecimiento y Gestion del
Instituto Nacional de Rehabilitacion (INR)

Asignaciones Presupuestarias para Programas (Articulos 130y 139):

Programas de Reinsercion Social y Disminucion de Reincidencia:

Articulo 130: Se asigna una partida de $50.000.000 para el Ejercicio 2026 y $45.000.000
anuales a partir del Ejercicio 2027.

Articulo 139: Se reasignan $25.000.000 adicionales por reasignacién de rubros.

Nuevo Resumen del Poder Ejecutivo (Financiacion de Programas):

2026: $50.000.000 (Moneda Uruguaya)

2027: $45.000.000 (Moneda Uruguaya)

CREACION DE NUEVOS CARGOS:

Contratacion de Personal Operativo (Segun el Poder Ejecutivo):

500 cargos para Policias de Carcel.
500 cargos para Operadores Penitenciarios.

Ingresos programados:

OPERADORES PENITENCIARIOS GI POLICIAS EJECUTIVOS GI

200 NO INGRESAN ESTE ANO

200 200
100 200

NO INGRESAN ESTE ANO 100
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03 NUEVOS CARGOS CREADOS Qﬁ%!@

-k Se crea un total de 92 nuevos cargos de Escala Civil Profesional, Escalafon
.'I 1’!"".'- d . . . . r . . . 7 V4 . . .
)/ Policial Varios, Policia Especializado, Policia Técnica Profesional y de diversos
programas del Ministerio del Interior.

DETALLE: _

CANTIDAD | DENOMINACION SUBESCALAFON GRADO

Se crean Cargos de Particular Confianza:

Director de CEFOPEN.
Director de Género y Diversidad.

Cargos Administrativos - Escalafon C:

GRADO | CANTIDAD
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SE CREAN COMPENSACIONES PARA CARGOS DE DIRECCION DENTRO DEL INR:

Funciones de coordinacion en dreas centrales:

FUNCION IMPORTE

Coordinador Nacional de Tratamiento 10.000
Coordinador Nacional de Trato 10.000

Coordinador Nacional de Evaluacion 10.000

Equipos de direccion de unidades penitenciarias (segun cantidad de PPL):

4 Hasta 100 PPL Entre 101y Entre 201 Entre 401 Entre 801 Entre 1201
FUNCION Importe 200 PPL 400PPL ° 800PPL °  1200PPL’  2000PPL
Importe Importe Importe Importe Importe

Director 10.000 12.500 15.000 17.500 @ 20.000 22.500

Subdirector

. 7.500 9.400 11.250 13.125 @ 15.000 16.875
Operativo

Subdirector

, . 7.500 9.400 11.250 13.125 15.000 16.875
Tecnico

Subdirector

.. . 7.500 9.400 11.250 @ 13.125 15.000 16.875
Administrativo

Equipo de Direccion del Complejo de Unidades No. 4:

FUNCION IMPORTE
Coordinador General 25.000

Coordinador Operativo 18.750

Coordinador Técnico 14.062

Coordinadores Regionales:

FUNCION IMPORTE
Region Norte - Coordinador 10.000

Region Noreste - Coordinador 10.000

Region Litoral - Coordinador 10.000

Region Centrosur - Coordinador 10.000
Region Este - Coordinador 10.000

Unidades agro productivas - Coordinador 10.000

Subdirecciones Direccion Nacional de Medidas Alternativas:

FUNCION IMPORTE
Subdirector Operativo 10.000

Subdirector Técnico 10.000

Subdirector Administrativo 10.000
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